
 

 

 

(sozial-)pädagogische Fachkraft (m/w/d) 
Arbeitsfeld:   Offene Kinder- und Jugendarbeit 

Standort:   03042 Cottbus 
Stellenumfang:   Teilzeit mit 20-25 Std. / Wo 

Anstellungsart:   Vorerst befristet bis 12/2027 mit Option auf Verlängerung 

Zeitpunkt:   Ab sofort oder zum schnellstmöglichen Zeitpunkt 
Kontakt für Rückfragen:  Frau Bedrich, T: 01511 5502468 

 

 
Das macht uns aus: 

❖ Wir setzen auf die Vielfalt der Menschen und denken nicht in Kategorien wie etwa Geschlecht, ethnische 

Herkunft, Behinderung, Alter oder sexuelle Identität. Diskriminierung jeglicher Art lehnen wir ab. 

Darauf können Sie sich freuen: 

❖ Unser Team: Starker Zusammenhalt, transparente Kommunikation, Spaß an der Arbeit, Teamtage 

❖ Unser Angebot: Tarifliche Vergütung nach den AVR.DWBO-Ost mit jährlichen Sonderzahlungen (insgesamt 13 

Monatsgehälter) und regelmäßigen Tariferhöhungen 

❖    Aktuelle Vergütung von 4.051 € bis 4.880 € bei Vollzeit je nach Qualifikation 

❖    Mindestens 31 Tage Urlaub, flexible Arbeitszeiten, gute Bedingungen zur Vereinbarkeit von 

Familie und Beruf 

❖ Ihre Gesundheit: Betriebliches Gesundheitsmanagement, Bezuschussung der betrieblichen / privaten 

Altersvorsorge sowie des Deutschlandtickets/Jobrades 

❖ Ihr Potential: Unsere Unterstützung für Ihre Weiterbildungsideen und eine berufliche Perspektive 

So sieht Ihr Tag bei uns aus: 

❖ Offene Treffpunktarbeit, Offene / Sozial-pädagogische Gruppenarbeit 

❖ Kontakt- und Beziehungsarbeit, Pädagogische Gesprächsangebote in Notlagen und Konfliktsituationen 

❖ Arbeit mit / Betreuung von sozial benachteiligten und gefährdeten Jugendlichen 

❖ Arbeit mit Ehrenamtlichen, Honorarkräften, Praktikanten und Praktikantinnen, Institutionen und Ämtern 

❖ Gremien- und Netzwerkarbeit, Dienstberatungen und Supervisionen 

❖ Verwaltungsarbeiten, Verwendungsnachweisführung, Projektabrechnung und Antragsstellungen 

Was Sie mitbringen: 

❖ Ein abgeschlossenes (Fach-) Hochschulstudium Soziale Arbeit oder einer ähnlichen Fachrichtung bzw. eine 

pädagogische Berufsausbildung mit entsprechender Berufserfahrung. 

❖ Selbstständiges und lösungsorientiertes Arbeiten und die Gestaltung eines bunten Aufgabenspektrums machen 

Ihnen Freude 

❖ Die Themen Inklusion und Demokratiebildung sind Ihnen wichtig 

❖ Teamwork mit Einfühlungsvermögen und Sozial- und Fachkompetenz sind Ihnen wichtig 
❖ Digitale Kompetenzen und ein aktuelles erweitertes Führungszeugnis sowie der Nachweis der 

Masernschutzimpfung runden Ihr Profil ab. 

Lust mitzumachen? Dann seien Sie herzlich willkommen in unserer Gemeinschaft. Wir freuen uns über Ihre christliche 
Werteorientierung und die Bereitschaft, die diakonische Ausrichtung unserer Arbeit aktiv zu unterstützen. Ihre 

Bewerbung senden Sie bitte bevorzugt per Mail an personal.dwnl@lobetal.de oder per Post an die Diakonisches Werk 

Niederlausitz gGmbH, Feldstraße 24 in 03044 Cottbus. 


